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Ad. 1

- Radgivningen har travlt og bliver flere.

- De sociale grupper har haft travlt, og der er ikke meget input denne gang. Det planlaegges at
genoptage feellesmgder for grupperne snarest. Her vil man sa ogsa kunne diskutere oplaeg til
principprogram, og der er tanker om at opfordre grupperne til at opdatere deres sider pa
hjemmesiden.

Biblioteket pataenker at afholde 25-ars jubilaeum til efteraret. (Det er godt nok 26 ar, men
med et ar "pa lager” er der 25 aktive ar.) Planen er at fa en forfatter til at komme og holde et
foredrag.

T-gruppen er kommet godt i gang, og medlemmerne er ogsa aktive i andre dele af
foreningen — primaert transpolitisk udvalg og radgivningen, men der samarbejdes ogsa med
andre grupper, der har transpersoner som medlemmer (bl.a. Pangea og LBL-Ungdom). Der
kommer ogsa snart et arrangement pa Bymuseet.

- Transpolitisk udvalg har ogsa voksevaerk. Der er snart mgde med opfglgning pa sommeren og
med planer om at ga i kgdet pa det danske sundhedssystem m.v.

- De nye bestemmelser for bgrnefamilier tradte i kraft over sommeren, og dette hjlper
lesbiske, der har faet bgrn ved brug af anonym donorsaed. Der ogsa sket det, at vi har hjulpet
med en klage til Familiestyrelsen fra en familie, hvor en bgsse havde barn med to lesbiske. Vi fik
medhold, sa denne familieform er ogsa anerkendt nu i det nye udvidede familiebegreb.

- Retspolitisk udvalg vil definere sig selv som et udvalg, der hjeelper andre udvalg med
lovarbejdet. Dette er i praksis, hvad udvalget beskaeftiger sig med.

- Mht. Internationalt politisk udvalg har der vaeret valg. Kampagnen for at fa kandidaterne til at
underskrive ILGA-Europes pledge; det lykkedes at fa 43 kandidater til at skrive under. 7 af de
valgte parlamentarikere var blandt underskriverne, sa det er lige over halvdelen. Udvalget
afholdt ogsa veelgermgde pa Oscar, hvor der var godt besggt bade fra politikere og vaelgere —
det eneste parti, der ikke deltog, var Liberal Alliance. Anti-diskriminationsdirektivet ser ud til at



blive vedtaget, maske dog med modifikationer i forhold til handicappede. Lgrdag d. 5/9
besgger en tysk lektor Danmark ang. IHVO, en forening lektoren var med til at stifte sammen
med Axel Axgil. Foredraget foregar pa Bymuseet. Der er ILGA-Europe konference pa Malta i
oktober med steerk deltagelse fra udvalget. Sluttelig er der snart kommunalvalg, og udvalget vil
gerne sta for at arrangere et vaelgermgde i den anledning. Desuden spiller Salonudvalget fra
OutGames snart ud med et oplaeg til kommunen om et LGBT-hus i Kgbenhavn som opfglgning
pa OutGames.

- Landsledelsen har tilbudt at sta for at indkalde og facilitere mgder i netop Salonudvalget i
forbindelse med ovenstaende. Man overvejer desuden at ansatte en studentermedhjalp i et
endnu ikke defineret antal timer for at fa foreningen og lokalerne til at vaere mere funktionel og
til at komme i kontakt med.

- Vibgr veere opmarksomme p3, at fagbevaegelsen begynder at have fokus pa LGBT-personer.
Vores Arbejdsmarkedspolitiske talsperson sidder allerede i et faellesudvalg i fagbevaegelsen om
netop dette.

- Panbladet er udkommet. Det har affgdt gode reaktioner fra miljget, og vi kan se, at gamle
medlemmer begynder at melde sig ind igen i forbindelse med det tilbud, der blev sendt ud med
bladet. Naeste udgave gar i trykken midt i september — deadline er i starten samme maned.

- Vihar haft overskud pa Skt. Hans i ar.

- Det bgr overvejes at lave dbent hus pa Kulturnatten (fredag i uge 41) som opfglgning pa den
opmarksomhed LGBT-miljget har faet.

- Vimangler kontingentindbetalinger fra en del medlemmer. Hvordan optimerer vi vores
rykkerprocedurer og giver medlemmerne lyst til at fortsaette i foreningen? Kontakt LL hvis | har
input og idéer.

- Der er blevet mail-snakket om, at vi skal huske at ggre opmaerksom pa vores egne succeser —
isaer i form af, at man sg@rger for at lsegge nyheder op pa hjemmesiden. LL ser p3a, hvordan man
kan strgmline proceduren.

- Foreningen overvejer at kgbe kopier af vores tilstedeveaerelse i radio og TV under OutGames.
Det ville veere godt at have til vores arkiver, men det er ikke sikkert, det kan betale sig
gkonomisk.

Ad. 2

Baren i teltet: Tak til alle, der kom og alle, der lagde arbejde dernede. Det var en god uge. Vi havde habet
pa en omsaetning pa ca. 120.000 og at Igbe rundt, men vi naede 195.000, og det ser ud til, at vi nar et lille
overskud pa et par tusinde. Formalet var at vaere synlige og skabe et godt sted at vaere, og det lykkedes til
fulde.

Pressehandtering: LBL deltog aktiv i konferencens pressetjeneste, og i den forbindelse kom der udtalelser
ud fra foreningen ogsa. | det hele taget var LBL utrolig staerkt repraesenteret i pressen! Vi leerte af projekt
”Lan en Fordom” at vi bgr have en presseansvarlig til stede ved stgrre arrangementer for at undga uheldige
episoder. Det foreslas at lave en ordbog (begrebsbog), man kan sende til pressen (med inspiration fra
Stockholm Pride og OutGames-konferencen).



Lan en Fordom: Vi kunne se, at en del kom for at sgge radgivning, sa det bgr veere i baghovedet til anden
lejlighed. Desuden overvejes det at bruge denne form igen, f.eks. pa andre biblioteker eller ved LBL’s
arrangementer.

Konferencen:

e Var fantastisk.Plenardiskussionerne var utroligt gode, og der var masser af gode workshops — ogsa
med steerk deltagelse fra LBL, iszer fra Internationalt politisk udvalg.

e Der er opfglgningsmgde for alle LBL’s konferencedeltagere d. 25/8, hvor vi vil dele viden og
erfaringer. Det var godt at se, at vi fik s mange nye LBL-medlemmer med pa konferencen.

e |BL var ogsa staerkt repraesenteret i planlagningen, og det var skgnt at se frugten af al arbejdet.

e Europaradets menneskerettighedskommissaer barslede med et sakaldt “Issue Paper” om
transpersoners menneskerettigheder, der sandsynligvis vil danne grundlag for meget af det
transpolitiske arbejde i LBL fremover.

e Der var ikke nok materiale om LBL til stede pa konferencen, og det var ikke sa heldigt. Til gengeeld
var det forstaeligt, idet alle havde utrolig meget at lave.

e Konferencen var virkelig utrolig vellykket. Mange bidrog ogsa med nye ting — bl.a. rapporten
Disturbing Knowledge om LGBT-flygtninge. Det ser ogsa ud til, at konferencen virkelig kan give et
boost til transomradet.

e Der blev skabt mange kontakter og udvekslet masser af viden.

e S3 godt som alle talspersoner deltog, hvilket kun kan styrke foreningerne pa alle mader.

e Det var meget motiverende ogsa pa et helt personligt plan.

Bierne holdt seminar: Der var deltagere fra hele verden, og deltagerne konkluderede, at det var “low
budget, high quality”. Arrangementet var meget deltagerdrevet og havde bl.a. mulighed for
erfaringsudveksling i form af at dele historier, kreative workshops, seksualitetsworkshop og Stonewall set
fra et bi-synspunkt.

Pride (square, parade og show): Eventudvalget har evalueret, men flere input modtages med tak.

e Viforsggte med at lancere et nyt slogan ”Vi keemper for dem du glemmer” samt vores flyers —
hvordan blev det modtaget af medlemmerne?
Kampagnematerialet var vigtigt at have med, og det er det vaerd at satse pa noget andet end
foreningens saedvanlige udtryk. Til gengeeld er det ogsa en retorik, der hgrer hjemme netop
der.
Indtrykket er, at reaktionerne pa sloganet er blandede, men i det mindste blev det husket.
Flyerne blev generelt godt modtaget.
e lLandsformandens tale blev internt udnavnt til Pride-dagens bedste.
e Fagbevaegelsen holdt reception og var meget rosende overfor LBL's arbejde. Det blev omtalt som
noget, bevaegelsen kan bruge som foregangsmodel.
e Der vil blive afholdt en fest senere pa aret som tak til de frivillige i foreningen.
e Peder arbejder pa at arrangere at Sofie in t'Veld far overrakt sin pris personligt.
o Der laegges op til, at naeste Landsledelse skal diskutere og evaluere priserne.



Kommunikation: Intern kommunikation omkring foreningens aktiviteter var problematisk. Generelt skal vi
stramme op om kommunikationen og vaere meget mere konkrete med vores informationer. Det er taget til
efterretning i Eventudvalget og Landsledelsen.

Det bemaerkes til gengaeld, at foreningen har veeret meget succesfuld under bade OutGames og Priden. Det
kan kun lade sig g@re fordi vi trods alt kan finde ud af at spgrge hinanden.

Landsledelsen har diskuteret, at vi ikke har ordentlig kontrol med vores mailinglister. Vi skal have rettet op
pa det sa medlemsdiskussioner bliver blandt medlemmerne, hvor de til gengaeld skal tages, sa vi kan laere af
vores fejl — og vores succeser.

Mht. kommunikationen udadtil, sa skal vi bare vaere bedre til det. Der kommer ikke nok pa hjemmesiden.
Problemet er, at vi jo er baseret i frivilligt arbejde, og der er pt. Ingen, der har lyst til at patage sig det
arbejde, at skrive om foreningens aktiviteter. Omradet har vaeret diskuteret meget i Landsledelsen; bl.a.
var det planen, at diskutere det pa en uddannelsesdag, men det har vaeret ngdvendigt at udskyde en masse
til efter OutGames, ganske simpelt fordi foreningen ikke har ressourcer (laes: arbejdskraft) til det hele. Men
bade kommunikationen og de strukturer, der understgtter muligheden for kommunikation skal revideres
og strammes op. En fast strategi vil ogsa gg@re det meget lettere for de frivillige, der arbejder med omradet,
at g@re deres arbejde og ikke kgre sur i det.

Ad.3
Budget:

e landsledelsen spgrger Strategisk Forum, hvilke aktiviteter foreningen skal fokusere pa og
efterspgrger en prioritering af foreningens midler. Overordnet ser det ud til, foreningen er gaeldsfri
til arsskiftet, og det er muligt, at der kan frigives lidt flere midler til aktiviteter.

e Forslag fremkommet under diskussionen:

e Deinternationale aktiviteter kraever midler i form af et mindre rejsebudget. IPU sender et udkast til
budget til kassereren. Herunder bl.a. for at deltage aktivt i ILGA, ILGA-Europe og TGEU.

e Det kunne vaere vaerd at pabegynde arbejdet med at pavirke politikere op til et evt. Folketingsvalg
for det tilfeelde, at det bliver udskrevet tidligt.

e Der savnes som naevnt en kommunikationsstrategi, og det kunne vaere en investering veerd at fa
lavet en sadan.

e En udbredelse af et evt. nyt Prinicpprogram, men i det hele taget kampagner fokuseret pa
menneskerettigheder — bade rettet mod miljget, politikere, meningsdannere og forvaltere af
rettigeder samt administratorer.

e Med forbillede i projektet om Regnbuefamilierne sidste ar skal vi indsamle viden. Vi bgr her
fokusere pa transpersoner og hadforbrydelser.

e Huvis et Principprogram baseret pa det nuvaerende udkast bliver vedtaget, sa skal vi til aktivt at se pa
lovaendringer. Det er dog naeppe arbejde, der kraever mange penge.

e At afholde et 2-dages udvidet Landsm@de med tilhgrende mini-konference.



e Transpolitisk udvalg vil muligvis fa brug for ekspertbistand i forbindelse med konkrete tiltag for at
forbedre transpersoners forhold i sundhedssystemet.

e T-gruppen taler om at rejse rundt i landet for at udbrede kendskabet til transpersoner og deres
forhold.

e Hvad med foreningens fysiske rammer? Skal de forbedres?

e Hvad med presseklippene? Er de pengene vaerd? Vi har brug for at kunne reagere p3, hvad der
sker, og der er de meget veerd. Til gengaeld bgr vi veere endnu bedre til at reagere pa dem. De kan
ogsa fgre til, at vi pa leengere sigt kan rette presseudspil ud selv.

e Div. research-arbejder kraever fundraising, da analyser og dataindsamling ikke just er noget, vi kan
gore selv, sa der skal lsegges arbejde i at skaffe pengene fgrst.

o Det kunne veere interessant at lave en fokusundersggelse om LBL’s genkendelighed og hvad folk
mener, LBL er og kan/ikke er og ikke kan.

e LBL bliver opfordret til at deltage i Pride-parader i andre lande, specielt der, hvor det star skidt til
med LGBT-rettigheder.

e Viskal vaere opmaerksomme p3, at der ret sikkert vil veere forslag om at nedsaette kontingentet. Det
er sveert at forsvare for vi er geeldfri, men det er maske snart pa tide for at ggre medlemskab mere
attraktivt.

e Besggsvennerne har det problem, at flere af deres medlemmer ikke kan komme til LBL's lokaler
pga. handicap, sa de afholder arrangementer ude af huset, hvilket koster penge. Pt. Daekker
landsforeningen udgifterne med tilskud fra kommunen.

e Stolte Foraeldre og Venner har indgaet samarbejde med en erfaren kampagnekoordinator, der er
ved stykke en kampagne sammen med mgder forskellige steder i landet for og om netop forzeldre
og venner til LGBT-personer. Det vil ogsa betyde rejseudgifter.

e En Ga-Ud-tour i Danmark, evt. kombineret med ovenstaende og t-gruppens lignende idé.

e Medlemshvervning.

e Qutsourcing af infrastruktur (sagsbehandling, mailsystemer m.v.) Der arbejdes fra Landsledelsen pa
at se pa det som mulighed.

e Pt. Fungerer det sadan, at grupperne har et rammebelgb, der kan sgges for at deekke gruppernes
udgifter.

e Mht. rejseudgifter er der ligeledes et rammebelgb, man sgger. Det har givet gode aktiviteter i ar.

e Viskal have et arkiv igen — ogsa over de henvendelser, vi far, og f.eks. talspersonernes arbejde.

e |T-udstyr.

e Se p3, hvordan vi kan ggre opmaerksomme p3, at vore s@sterorganisationer far stor statsstgtte. Den
danske stat har muligvis et forklaringsproblem her. Vi bgr se pa, om vi ogsa kan komme pa
finansloven.

e Der vil ogsa veere opdatering af materiale ved et navneskift, sa der vil veere nogle udgifter der.

Landsledelsen arbejder videre pa et budget og vil sende et udkast til Strategisk Forum inden naeste mgde,
hvor det sa vil blive diskuteret.



Beretning:

Landsledelsen gnsker sig en mere strgmlinet og slankere beretning i ar. Derfor vil vi gerne have at alle
overvejer, hvad de store ting har veeret i ar. Udvalgene skal naturligvis skrive noget om deres omrade, og
der laegges op til, at udvalgene sender input til en central person, der sa vil ssmmenskrive dette. Men der
er ogsa omrader, LL gerne vil sige noget mere om — herunder World OutGames og transomradet.

Er Strategisk Forum indstillet pa en saddan proces? Udkommet vil sige mere om vores faktiske arbejde og
vaere bedre reklame for os selv. | trdd med det nye Panblad vil vi gerne have et dokument, der kan bruges
eksternt.

e Viskal vaere opmaerksomme p3a, at beretningen ogsa er et historisk dokument, sa hvis vi barberer
den ned, sa skal der ogsa vaere et andet sted at gemme vores historie. Panbladet har muligvis noget
af denne rolle nu.

e Enstrgmlinet beretning vil veere god for at give foreningen en staerkere profil, der vil give en bedre
idé om, hvad vi faktisk laver. Bade udadtil men lige sa vigtigt indadtil! Derfor skal det ogsa
prioriteres at den feerdige beretning ligger pa hjemmesiden.

e Andre fokusomrader kunne vaere styr pa gkonomien, Panbladets genkomst, regler pa
bgrneomradet, Ksbenhavns Kommune (hadforbrydelser, biblioteket), implementering af struktur,
forening i fremgang (for f@rste gang i mange ar). Pangeas opstaen — fgrste engelsksprogede gruppe.
Sgrens undersggelse “Disturbing Knowledge” i samarbejde med Dansk Flygtningehjaelp — hvad bl.a.
ogsa kan bruges til at medlemsorganisationerne i Flygtningehjeelpen laver mere samarbejde med
den.

o Noget af dette sammenskrives i samarbejdslisten —inkl. hvad der er samarbejdet om.

e Ansigter pa foreningen i beretningen — talspersoner, landsledelse m.m.

George vil i neermeste fremtid henvende sig til udvalg m.m. og bede om materiale til beretningen.

Andet:

Landsmgdet bliver afholdt i Arhus, og der arbejdes pa at arrangeres noget fzelles (billig) transport derover,
for at sa mange medlemmer som muligt kan deltage.

Dirigenter er pa plads, men der mangler stadig referent.

Neermere sted for Landsmgdet er ikke afgjort endnu, men der kommer snart mere information. Der er ogsa
planer om en faelles middag e.l. som traditionelt.

Vi skal huske, at der ogsa blev vedtaget en resolution sidste ar om at sgrge for, at alle foreningens
medlemmer er valgbare. Det skal dermed overvejes om/hvordan vi skal kvotere
Landsledelsesmedlemmerne.

Der bgr vaere suppleanter til LL, sa vi ikke mister sa meget, nar nogen er ngdt til at traede ud.

Navnedebatten er skudt i gang og er en prioritet.



Evaluering af arets arbejde i Strategisk Forum:
Hvordan fungerer SF? Godt/skidt? Hvordan aendrer vi det darlige? Mg@defrekvens? Struktur?
SF skal arbejde for at fa flere deltagere til at dukke op.

Konstruktionen af SF er god, men vi skal huske, at vi er repraesentanter for dele af foreningen. Dermed skal
man ogsa sgrge for, at der er suppleanter til SF fra udvalg m.v. sa repraesentationen sikres.

Der foreslas at holde mgde hver anden maned frem for hvert kvartal. Andre taler for at nuvaerende
frekvens bibeholdes, iszer fordi vi er i en opstartsfase og bedre kan evaluere efter lidt laengere tid.

Der efterspgrges mere struktur pa selve mgdet og en klarere dagsorden (og indkaldelse). Velforberedte
deltagere efterspgrges. Herunder kunne det vaere en idé at have en basisdagsorden, man gar ud fra.
Desuden at udsende evt. bilag inden mgdet (om muligt).

Vi ser ikke ud til at na bredt nok ud og inddrage hele foreningen — her isaer de sociale grupper.

Referater efterspgrges — isaer referater, der kommer hurtigt nok til at danne grundlag for debat og
rapportering i udvalg og grupper.

Udbyttet af mgderne er godt til trods for den Igse styring. Det er nemlig ogsa vigtigt, at der er abent for
debat, og at vi skyder os ind pa, hvad SF skal og kan og vil.

Arbejdet i SF er givtigt og det virker som om, det har en del af “skylden” for foreningens fremgang.

Vi mangler stadig arbejdskraft internt, sa SF og den nye struktur har ikke virket efter hensigten i forhold til
at frigive arbejdskraft. LL har ogsa veeret gode til at bruge SF til det formal, det var tilteenkt. Ros til LL for
dette.

Foreningen har stadig det problem, at den virker lukket. Herunder at alle mgder er abne, men enten ved
ingen det, eller ogsa ved de ikke, at mgderne afholdes/er ikke interesserede.



