Referat af bestyrelsesmgde i KBH-Ungdom
Mandag d. 19. september 2005

Tilstede: Mikkel Broe, Martin Spangsbro-Pedersen, Marija Vinqvist, Brian Harlg
Uffe Egedal.

Afbud: Heidi Hautopp og Esben Shane

Fraveerende: William Abrahamsen

1. Valg af ordstyrer og referent
Mikkel er ordstyrer og Marija er referent.

2. Dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.
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3. Godkendelse af referat
Godkendt.

3b. Mode med IU om hjemmeside

Der er nedsat et underudvalg til IU med to repraesentanter fra KBH-Ungdom,
Brian og Martin. Det er besluttet at afholde mgde pa torsdag d. 22. september
2005. Vi satser pa et samarbejde med IU og LBL’s website, hvor vi benytter os
af alle de gode funktioner, som sitet har.

4. Henvendelser og meddelelser

- Arhus Nyt er udkommet.

- IGLYO har sendt opfordring til medlemskab. Bestyrelsen blev enige om ikke at
falge opfordringen pa nuvaerende tidspunkt.

- IGLYO har sendt en invitation til en konference i Krakow d. 27. november til 4.
december. Ingen fra bestyrelsen vil deltage.

- Brian har kontaktet medieskolen i Lyngby vedrgrende det grafiske pa
hjemmesiden. Dette viderefgres til IU-underudvalget.

5. Okonomisk status

Nu er den reelle kassebeholdning ca. 5000,-
FI nummer er oprettet. Girokort skal laves.

Medlemstal
32

Fundraising
Iab.

6. Kommende arrangementer

Medlemsarrangementer
Iab.
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Abne arrangementer
Iab.

Bestyrelsens arrangementer

Lgrdag d. 5. november Uddannelsesdag.
Bestyrelsen holder julefrokost 10. december sammen med Introgruppen og
GSA. Mikkel har informeret Introgruppen og GSA.

7. Nyt fra grupperne og udvalgene

Generelt om grupperne og udvalgene

Medlemskortarbejdsgruppen: Brian har udarbejdet et udkast til nyt
medlemskort. Udkast vedhaeftet referatet.

GSA

Beslutning om mobilbar og skabsplads viderefgres til GSA.
Naeste mgde d. 11. okt.

Foraeldrenetvaerket
Kontaktudvalg.

Ga-Ud-Gruppen
Kontaktudvalg.

Der bliver sendt 2 til ungdomsmessen fra GUG “Lige pa og Ung” i gentofte den
29. sept.

Introgruppen

Opdatering af Intro+invitation samt andet materiale foretaget.
Der er begyndende mangel pa introguider. Introgruppen tager dette op til
vurdering.

Nordic Network
Se punkt 4.

Salon Oriental
Kontaktudvalg.

Ungdomstelefonen
Kontaktudvalg.

8. Nyt fra Landsledelsen, afdelingerne og deres udvalg
Ingen repraesentant fra landsledelsen til stede.

Repraesentation i landsledelsens udvalg:
e Pressegruppen - Martin er repraasentant.
e Arbejdsmarkedspolitisk udvalg - Martin er repraesentant.
e IU - Mikkel er repraesentant.
e Kommunalvalg — Martin er repraesentant. Vi skal veere opmarksomme
pa kommunalreformen.
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e Hate-crime - ingen repraesentant valgt pa nuvaerende tidspunkt.

Ungdomsbestyrelsen sgges repraesenteret i naeste ars Homopriskomité.

9. Medier

Brian er i gang med at skrive til de forskellige medier. Brian afventer afklaring
pa hjemmesiden etc.

10. Igangseettelse af arbejdsplan

Kvindeligt Selskab er en kgnspolitisk forening. Tjek hjemmeside for yderligere
information. Vi satser pa et fremtidigt samarbejde.

Vi sigter mod at s@saette kampagner om vores hovedprojekter, mindst én
politisk og én organisatorisk.

Kontakt med Sex og Samfund: Sex og Samfund holder en konference den 22.
sept. LBL har faet 5 pladser, hvoraf 2 er tildelt KBH-Ungdom.

KBH-Ungdom skal veelge en repraesentant til Sex og Samfunds
repraesentantskab.

Hvervning og medlemsfordele: Mikkel, William og Brian — mgde holdes i den
snare fremtid.

11. Projekter
Iab.

12. Praktisk

Der skal fordeles kontorvagter. Mikkel laver turnusplan.

13. Status pa opgaver
Alle

Mikkel
e Medlemsfordele og hvervning.
e Lave udkast til kontorvagtturnus

Marija
e Seksualundervisning og Sex & Samfund.

Brian
¢ Pressemeddelelser til diverse medier.
e Medlemsfordele og hvervning.
e IU-underudvalg

Esben
e Forslag til fornyelse af Introgruppen.

Martin
e Seksualundervisning og Sex & Samfund.
e IU-underudvalg

William
e Samarbejde med elevorganisationer o.a.

WWW.LBL.DK



e Medlemsfordele og hvervning.
e Forslag til fornyelse af Introgruppen.

Kontorvagten
(]

15. Eventuelt
Tab.

16. Kontorvagter
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